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Муниципальный район        

«Хвастовичский район» Калужской области

Р а й о н н о е     С о б р а н и е  

Р Е Ш Е Н И Е      

от 28.02.2025 г.                                                                                              № 339
О внесении изменений в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения культуры «Межпоселенческий центр культуры и досуга клубного типа Хвастовичского района», утвержденное решение Районного Собрания МР «Хвастовичский район» от 30.01.2018 №202 (с изменениями, внесенными Решением Районного Собрания МР «Хвастовичский район» от 06.11.2024 №297)
Руководствуясь Законом Калужской области от 09.04.2009 № 537-ОЗ "Об отраслевой системе оплаты труда работников учреждений культуры", ст. 24 Устава муниципального района "Хвастовичский район", Районное Собрание муниципального района "Хвастовичский район"

РЕШИЛО:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работников Муниципального казенного учреждения культуры «Межпоселенческий центр культуры и досуга клубного типа Хвастовичского района», утвержденное решение Районного Собрания МР «Хвастовичский район» от 30.01.2018 №202 (с изменениями, внесенными Решением Районного Собрания МР «Хвастовичский район» от 06.11.2024 №297):
1.1. Пункт 1.3 раздела1 изложить в следующей редакции:
«1.3. Оплата труда работников  учреждения культуры состоит из должностного оклада (оклад) заработной платы, выплат стимулирующего и компенсационного характера.

- Должностной оклад (оклад) заработной платы работников  учреждения культуры состоит из базовой составляющей ставки, базового коэффициента в зависимости от должности (профессии, специальности)  по профессиональным квалификационным группам (далее - базовый коэффициент) и  повышающих коэффициентов в зависимости от  различных факторов, таких как квалификационная категория работника, вид (тип),  масштаб деятельности и местонахождение учреждения культуры  (далее - повышающие коэффициенты).

- Базовая составляющая ставки заработной платы для работников   учреждения культуры в размере:

- должности руководящего состава учреждений культуры – 13 148  рублей;

- должности работников культуры ведущего звена – 11 391 рубль;

- должности работников культуры среднего звена – 9 609 рублей;

- профессии рабочих первого уровня  - 7 118 рублей;

- профессии рабочих второго уровня – 7 481 рубль;

- должности служащих второго уровня – 7 625 рублей.
Размер индексации базовой ставки  работников учреждения культуры устанавливается решением Районного Собрания МР "Хвастовичский район".

- Размеры базовых коэффициентов для работников учреждения культуры устанавливается согласно приложению N 1 к настоящему Положению, размеры повышающих коэффициентов – согласно приложению N 2 к настоящему Положению.».
2. Настоящее Решение вступает в силу после его обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025г.
Глава муниципального района

«Хвастовичский район»                                                                     Л.Т. Ефремкина
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